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PAcOTE LABORAL despesas basicas, como
PELAVIDAMELHOR [-rras
| AQUE TEMOS DIREITO! clectricidade ou

O custo de vida
arendadacasaoua
medicacao.

M“_HﬁEs DE O governo e as confederacdes patronais atacam os traba-

Lhadorescom o pacote laboral.
TRABALHADORES P

~ Como a vida ja nao estivesse suficientemente dificil, o
TEM BAIXOS governo do PSD/CDS, em vez de garantir que os direitos
SALARIOS dos trabalhadores sdo cumpridos, quer mudar a legislacao
laboral paraaumentar a exploracao e as desigualdades.
3/4 DOS NOVOS : )

~* Este ndo é um governo apenas de maos vazias para quem
, CUNTRAT0§ TEM trabalha. Este é um governo que vai ao bolso de quem tra-
VINCULOS PRECARIOS balha.E nzo apenas nos salarios, mas também nos direitos.

0 Banco de Horas significa 150 horas de trabalho extraordinario por ano nao pago. Um
trabalhador que receba o SMN e que faca 150 horas de trabalho extraordinario hoje
consegue juntar ao seu salario mais de 1000€. Com o banco de horas que querem
aprovar, tem de ficar a dar horas e nao leva um céntimo, fica tudo no bolso do patrao.

INTERSINDICAL NACIONAL

VAMOS Os trabalhadores, rejeitam este pacote laboral. Rejeitamos a
facilitagao dos despedimentos, rejeitamos a generalizacédo da
DERROTAR precariedade, rejeitamos a desregulagao dos horarios de trabalho,
o PACOTE rejeitamos a desvalorizagao dos saldrios, rejeitamos o ataque ao
direito de greve, a liberdade sindical, a contratagao colectiva.

LABORAL Rejeitamos o retrocesso e o agravamento das desigualdades.
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18 grupos
econdmicos tiveram
lucros liquidos de 30 milhdes
ao dia (Banca, Energia, Grande
Distribuicao, Telecomunicacoes,
Construcao, Cimentos, Cortica)
Ha dinheiro, esta é
muito mal distribuido!

PARAEXIGIR A
VALORIZAGAO
DO TRABALHO

AUMENTO EPOSSIVEL UMA £ preciso que arigueza criada no
GE L Dos VIDA MELHOR! nosso Pais seja melhor distribuida por

. { duz - os trabalhadores.
SALARIOS ENECESSARIO UM £ recisgum outrorurmo parac Pais
15%

AUMENTO GERAL g gual o trabalho e os trabalhadores
E SIGNIFICATIVO estejam no centro de uma politica de
MINIMO 150€

DOS SALARIQS! desenvolvimento e progresso!

HA SOLUCGOES!
VAMOS LUTAR POR ELAS!

REVOGACAODAS lgEDugﬁo DO
NORMAS GRAVOSAS HORARIO PARA AS 35 FIMDA Vamos fazer da

DALEGISLACAO HORAS DE TRABALHO DESREGULAGAO grande jornada de

LABORAL, REPOSICAO SEMANAL PARA DOS HORARIOS luta do 12 de Maio,
DO DIREITO DE TODOS, SEM DE TRABALHO: com manifestacoes e
CONTRATACAO REDUCAO DE g trach
COLECTIVA: SALARIO; concentracoes por
todo o pais, uma

imensa demonstracao
de forca, pelo
aumento significativo
DAS dos salarios e
pENsGEs DE |ff| DEABRIL QUEA penses, pela
REFORMA: CONSTITUICAO garantia dos direitos,
CONSAGRA. contra o Pacote

Laboral!

APLICACAO
DOS DIREITOS

AUMENTO

ERRADICARA
PRECARIEDADE;



